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Töövõime vähenemise ulatust väljendavad 
protsendimäärad ja protsendi määramine 
 
 

 

Määrus kehtestatakse tervishoiuteenuse osutaja kohustusliku vastutuskindlustuse seaduse 
§ 15 lõike 5 alusel. 
 
§ 1. Määruse reguleerimisala  
  
Määrusega kehtestatakse üldise töövõime vähenemise ulatust ja kindlustusjuhtumist tingitud 
töövõime vähenemise ulatust väljendavad protsendimäärad ja protsendi määramise kord 
tervishoiuteenuse osutaja kohustusliku vastutuskindlustuse kindlustusjuhtumi korral.  
  
§ 2. Üldise töövõime vähenemise ulatust ja kindlustusjuhtumist tingitud töövõime 
vähenemise ulatust väljendavad protsendimäärad ja protsendi määramine  
  
(1) Üldise töövõime vähenemise ulatust ja kindlustusjuhtumist tingitud töövõime vähenemise 
ulatust väljendavate protsendimäärade määramise aluseks on töövõimetoetuse seaduse § 5 
lõike 4 ja § 6 lõike 3 alusel kehtestatud määruse § 6 lõikes 3 sätestatud võtmetegevuste 
sooritamisel esinevate piirangute raskusastmed.  
  
(2) Kindlustusjuhtumist tingitud töövõime vähenemise ulatust väljendava protsendimäära 
määramisel võetakse arvesse üksnes võtmetegevuste sooritamisel esinevaid piiranguid, mis 
on tekkinud kindlustusjuhtumi tagajärjel.  
  
(3) Üldise töövõime vähenemise ulatust ja kindlustusjuhtumist tingitud töövõime vähenemise 
ulatust väljendavad protsendimäärad on sätestatud käesoleva määruse lisas.  
  
(4) Töövõimetoetuse seaduse § 5 lõike 4 ja § 6 lõike 3 alusel kehtestatud määruse tähenduses 
erijuhtumi esinemise korral on töövõime vähenemise ulatust ja kindlustusjuhtumist tingitud 
töövõime vähenemise ulatust väljendav protsendimäär 40–100. Täpne protsendimäär 
määratakse kaalutlusõiguse alusel, arvestades eelkõige järgmisi isiku tegutsemisvõimet 
mõjutavaid asjaolusid: eri valdkondades esinevate piirangute koosmõju, tervisekahjustuse või 
haiguse ulatus, kulg, raskusaste ja esinemise sagedus, isiku haiguskriitika ja -teadlikkus, 
ravisoostumus ja piirangute mõju igapäevategevustele.  

  
(5) Määruse lisa kohaselt leitud töövõime vähenemise protsenti võib suurendada või 

vähendada, kui määratud töövõime vähenemise protsent oleks kahjustatud isiku suhtes 
äärmiselt ebaõiglane või muudel põhjustel mõistlikult vastuvõtmatu. Seejuures tuleb arvestada 
kõiki asjaolusid, eelkõige lõike 4 teises lauses sätestatut ja kahjustatud isiku majanduslikku 
olukorda.  



 
  
§ 3. Määruse jõustumine  
  
Määrus jõustub 1. novembril 2024. a.  
 
 
 
(allkirjastatud digitaalselt)    
Riina Sikkut         
terviseminister      
 
 
(allkirjastatud digitaalselt)  
Maarjo Mändmaa  
kantsler  
 
 
 
 
Lisa „Töövõime vähenemise ulatus protsentides“ 
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Lisa  
Töövõime vähenemise ulatus protsentides 
 

Töötukassa või 
kindlustusandja hinnang 
isiku töövõimelisusele  

Valdkonnas esinevate 
võtmetegevuste sooritamise 
piirangute kokkuvõtlik raskusaste  

Töövõime 
vähenemise ulatus 
protsentides  

Isik on töövõimeline  Piiranguid ei ole tuvastatud  0%  

Isik on töövõimeline  Kerge piirang ühes valdkonnas  10%  

Isik on töövõimeline  Kerge piirang kahes valdkonnas  20%  

Isik on töövõimeline  Kerge piirang kolmes või enamas 
valdkonnas  

30%  

Isik on osaliselt 
töövõimeline  

Mõõdukas piirang ühes või kahes 
valdkonnas*  

40%  

Isik on osaliselt 
töövõimeline  

Raske piirang ühes valdkonnas või 
raske piirang ühes ja mõõdukas piirang 
teises valdkonnas  

50%  

Isik on osaliselt 
töövõimeline  

Mõõdukas piirang kolmes või enamas 
valdkonnas  

60%  

Isik on osaliselt 
töövõimeline  

Raske piirang ühes valdkonnas ja 
mõõdukas vähemalt kahes valdkonnas  

70%  

Isik on osaliselt 
töövõimeline  

Raske piirang kahes valdkonnas  80%  

Isik on osaliselt 
töövõimeline  

Raske piirang kahes valdkonnas ja 
mõõdukas piirang vähemalt ühes 
valdkonnas või raske piirang vähemalt 
kolmes valdkonnas  

90%  

Isikul puudub töövõime  Täielik piirang ühes või enamas 
valdkonnas  

100%  

 
* kui % on 40 või enam, siis täiendavad kerged piirangud töövõime vähenemise ulatuse 
hindamisele mõju ei avalda.  
 


